	УТВЕРЖДЕНО

	Протокол заседания комиссии по противодействию коррупции в инспекции МНС по Заводскому

	району г. Минска

	29.12.2022 № 4
(с дополнениями от 27.09.2023 № 3)

	


ПЛАН

работы комиссии по противодействию коррупции в инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь по Заводскому району г. Минска на 2023 год
	№ 

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	1.
	2
	3
	4

	1.
	Организация и контроль за исполнением решений комиссий по противодействию коррупции в центральном аппарате Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь и решений комиссий по противодействию коррупции в инспекции МНС по г. Минску, а также рассмотрение информации, поступающей из государственных органов, осуществляющих борьбу с коррупцией
	постоянно
	Председатель комиссии,
 члены комиссии, 
сектор организационно-кадровой работы

	2.
	Приглашать на заседания комиссии: 

- сотрудников инспекции, представивших неполные (недостоверные) сведения в декларациях о доходах и имуществе;

- сотрудников инспекции, в отношении которых имеется информация о посещении ими игорных заведений;

- сотрудников инспекции, в отношении которых имеется информация о противоправных действиях;

- сотрудников инспекции, в отношении которых поступили жалобы, содержащие информацию о совершении ими противоправных действий и других нарушениях антикоррупционного законодательства
	по мере поступления информации
	Председатель комиссии,

сектор организационно-кадровой работы

	3.
	Проводить обсуждение и анализ фактов привлечения работников инспекции к административной, материальной, уголовной ответственности, на собраниях коллектива и на основании анализа разрабатывать мероприятия по профилактике правонарушений, укреплению трудовой и исполнительской дисциплины, рассмотрение результатов служебных проверок, проводимых в отношении работников инспекции
	по мере поступления информации
	Председатель комиссии, 

руководители структурных подразделений;

сектор организационно-кадровой работы

	4.
	О результатах своевременности предоставления деклараций о доходах и имуществе государственными служащими и членами их семей за 2022 год                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
	1 квартал
	Сектор организационно-кадровой работы

	5.
	Не привлечение к административной ответственности плательщика за нарушение сроков выставления (направления) электронных счетов-фактур (при наличии оснований) в установленные законодательством сроки
	2 квартал
	Управление  камеральных проверок

	6.
	Не привлечение плательщиков к административной ответственности за неуплату (неполную уплату платежа) суммы налога, сбора (пошлины) и не направление ими в банк платежного поручения
	2 квартал
	Управление 
учёта 
налогов

	7.
	Анализ поступивших материалов в части не привлечения государственных служащих и приравненных к ним лиц к административной ответственности
	2 квартал
	Управление налогообложения физических лиц

	8.
	О результатах проверки полноты и достоверности  сведений о доходах и имуществе, указанных в декларациях о доходах и имуществе государственными служащими и членами их семей 
	3 квартал
	Сектор организационно-кадровой работы

	9.
	Анализ результатов рассмотрения обращений, в которых не установлены признаки нарушения законодательства, влекущие административную ответственность, доначисление налогов, полноты и своевременности внесения сведений о поступивших обращениях о нарушении законодательства и принятых мерах в АИС «Контрольная работа»
	1 квартал

3 квартал
	Управление налогообложения физических лиц,
Управление контрольной работы,
Управление учёта налогов,
Управление камеральных проверок

	10.
	О соблюдении требований законодательства при организации и проведении государственных закупок товаров (работ, услуг) 
	1 квартал
3 квартал
	Отделение бухгалтерского учёта и отчётности,

служба организационно-технического обеспечения



	11.
	Подведение итогов работы комиссии, заслушивание руководителей структурных подразделений о проводимой работе по профилактике коррупции (при необходимости).

Рассмотрение и утверждение Плана работы комиссии по противодействию коррупции на 2024 год 
	4 квартал
	Председатель комиссии, 

члены комиссии, руководители структурных подразделений 

	12.
	Об организации работы по обеспечению информационной безопасности в инспекции
	4 квартал
	Первый заместитель начальника инспекции, 
группа информационного обеспечения


	13.
	О результатах текущего внутреннего контроля, проведённого инспекцией МНС по г. Минску по вопросу обоснованности возврата денежных средств в 1 полугодии 2023 года
	4 квартал
	Управление учёта налогов

	14.
	О предотвращении и урегулировании конфликта интересов
	4 квартал
	Сектор организационно-кадровой работы


